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Публичный

отчет  о деятельности

МОУ «СОШ СП Новая Балкария»

за 2012-2013 учебный год

1. Общая характеристика  учреждения  

Директор школы – Боташева Шарипа Магамудовна.

Юридический адрес: 361216, Кабардино-Балкарская республика, Терский муниципальный район, сельское поселение Новая Балкария, ул. Центральная, 1

Фактические адреса: 361216, Кабардино-Балкарская республика, Терский муниципальный район, сельское поселение Новая Балкария, ул. Центральная, 1

Контактные телефоны: (8-86632)73-1-17, (8-86632)73-1-22

e-mail: sn-balkariya@mail.ru     

МОУ «СОШ СП Новая Балкария» основано в 1958 году.

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия РО №041211, регистрационный №1365 от 26.04.2012г.

Государственная аккредитация: серия 07, № 000109, регистрационный №646 от 29.03.2012 г.

Учредитель: местная администрация Терского  муниципального района   

Филиалов нет: 

Школа имеет Устав, полный пакет нормативно-правовых и локальных актов.

В своей работе администрация и педагогический коллектив школы руководствовались Законами РФ и КБР  «Об образовании», Уставом школы, Типовым положением о школе, общешкольным планом работы и другими документами, регламентирующими общеобразовательную деятельность. 

Характеристика контингента обучающихся

В 2012-2013 учебном году в школе обучалось118  учащихся. Скомплектовано 11 классов. 
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По ступеням обучения учащиеся распределялись следующим образом:

I ступень (1 - 4 классы) - 48 учащихся;

II ступень (5 -9 классы) - 53 учащихся;

III ступень (10 - 11 классы) - 16 учащихся.


Общее количество обучающихся

	1 параллели, ступени
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1 класс
	18
	8
	15

	2 класс
	9
	17
	8

	3 класс
	7
	9
	17

	4 класс
	9
	7
	9

	I ступень
	43
	41
	48

	5 класс
	10
	9
	7

	6 класс
	12
	11
	9

	7 класс
	15
	12
	11

	8 класс
	11
	13
	12

	9 класс
	18
	10
	14

	II ступень
	66
	55
	53
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10 класс
	12
	12
	4

	11 класс
	14
	11
	12

	III ступень
	26
	23
	16

	По школе
	135
	119
	118
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Школа является частью социальной системы микрорайона. Среди населения увеличивается доля пенсионеров, молодые семьи переселяются из общежитий в другие районы города, уменьшается количество детей школьного возраста, однако педагогическому коллективу удается в определенной степени сохранить контингент учащихся, не допуская выбытия без уважительных причин. Подавляющееся большинство обучающихся переводится в другие общеобразовательные школы в связи с переменой места жительства или выездом за пределы города, республики

.

Администрация, органы государственно-общественного управления и самоуправления
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Управление МОУ «СОШ СП Новая Балкария» строится на принципах единоначалия и самоуправления. Управленческая система представлена персональными и коллегиальными органами управления.

Непосредственное управление школой осуществляет директор, который планирует и организует образовательный процесс, осуществляет контроль за его ходом и результатами, проводит подбор заместителей директора, определяет их должностные обязанности, назначает классных руководителей, осуществляет расстановку кадров, устанавливает штатное расписание, зачисляет и переводит учащихся, издает приказы и распоряжения в пределах своей компетенции.

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
[image: image2]

Система внутришкольного управления  имеет четкую организационную структуру. В ней выделяются административное и общественно-профессиональное звенья, равные по своей значимости. Их полномочия закреплены локальными актами, а также в разделах Устава школы, приказами по функционалу, должностными инструкциями. Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации и Кабардино-Балкарской республики «Об образовании», «Типовым положением об образовательном учреждении» на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.

В школе регулярно проводятся педагогические советы, проходят заседания Управляющего совета, регулярно проводятся административные совещания, по мере необходимости собираются совещания при директоре. Все решения этих органов (за исключением решений методического совета) являются обязательными для исполнения. Распоряжения директора оформляются приказами по школе. Полномочия и компетенции коллегиальных органов регламентируются нормативными документами Минобрнауки РФ и КБР. 

Школа имеет следующий состав руководящих кадров.

Состав администрации

	Должность
	Ф.И.О.
	Образование
	Общий пед. стаж
	Стаж административной работы

	
	
	
	
	общий
	в данном ОУ

	Директор
	Боташева Шарипа Магамудовна
	Высшее
	31
	13
	13

	Заместитель по УВР
	Локьяева Алена Биляловна
	Высшее
	21
	6
	6

	Заместитель по ВР
	Динаева Рабигат Ахметовна
	Высшее
	31
	20
	20


Ученическое самоуправление

Управление МОУ  «СОШ СП Нова Балкария» осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации  Кабардино-Балкарской республики,  Уставом школы и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 


 Формами самоуправления являются общее собрание трудового коллектива,  Управляющий совет школы, педагогический совет, родительский комитет школы, орган ученического самоуправления -«Учком», совет детской организации «Семья». Все органы самоуправления организуют свою деятельность в соответствии с  Положением

 В школе создана и активно действует Детская организация «Семь-Я». Воспитательная работа учителей, классных руководителей проходит в тесном контакте с организацией ученического самоуправления. Многолетняя практика показала, что школьное самоуправление становится реальной воспитательной силой только тогда, когда у ребят возникает потребность в нем.
Основными задачами  являются:
· привлечение учащихся школы к сотрудничеству с педагогическим коллективом в организации внеурочной воспитательной работы, 

· создание условий для адаптации школьников в современных условиях.

Заседания  ДО  проводятся один раз в четверть и по мере необходимости, присутствуют активы классов, принимаются решения по вопросам самоуправления учащихся в школе.

В 2012- 2013 учебном году в МОУ «СОШ СП Новая Балкария» были созданы все условия для эффективного осуществления учебно-воспитательного процесса.  Работа педагогического коллектива была направлена на реализацию общешкольной темы «Через образовательные достижения к личностным компетентностям»

Школа  работает в режиме 6-дневной рабочей недели в одну смену, а 1 класс – в режиме 5-дневной рабочей недели. 

В 2012-2013  учебном  году в ОУ обучалось в 11 классах 118 учащийся, в ДГ – 43 воспитанников. Общее количество учащихся и воспитанников составило 161.   

· дошкольных групп- 2   группа  по 21-22 воспитанника в каждой
· наполняемость классов в среднем составляет 11 учащихся. 

                   Количество воспитанников и  учащихся:

	№
	Ступени
	Кол-во воспитанников и 

учащихся на конец учебного  года

	1
	дошкольная группа
	     43

	2
	начальная
	48

	3
	основная
	55

	4
	средняя
	16

	
	Всего
	 161



 Обучение учащихся с 2 по 11 класс проводилось по программам для общеобразовательных школ, рекомендованных  МОН РФ  и  КБР.


 Двое учеников были охвачены обучением на дому.
 
Продолжительность уроков в 1 классе-30 минут, во 2-11 классах- 45 минут, занятий в ДГ от 15 до 25 минут в зависимости от возраста воспитанников.


 Продолжительность перемен - 10 минут, большая перемена - 30 минут.

 Все учебные дисциплины преподаются в соответствии с утвержденным учебным планом.


Деятельность ОУ осуществляется в соответствии с Законом  РФ и КБР  "Об образовании",  Уставом школы, Типовым  положением о школе, общешкольным  планом  работы.

           Создаются  оптимальные условия для самореализации  детей.

Педагогический коллектив работает над развитием творческого потенциала учащихся. 

  
2.Особенности образовательного процесса
Характеристика образовательных программ по ступеням обучения

Ступени школы соответствуют трем основным этапам развития ребенка: детство, отрочество, юность.

Структурная модель школы:

Дошкольная ступень – 2 группы

I ступень – начальная школа – 4 класса.

II ступень – средняя школа – 5 классов.

III ступень – старшая школа – 2 класса

Школа реализует следующие формы обучения:

	Формы обучения
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год

	Классно-урочная
	119 обучающихся
	118 обучающихся

	Обучение на дому по состоянию здоровья
	2
	1


Образовательная деятельность в школе осуществляется по учебному плану. Учебный план составлен в целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса, повышения результативности обучения, обеспечения вариативности образования, сохранения единого образовательного пространства, а также выполнения гигиенических требований к условиям обучения школьников.

Начальная школа призвана обеспечить становление личности ребенка, целостное развитие его способностей, формирование у школьника умения и желания учиться. В начальной школе учащиеся приобретают необходимые умения и навыки учебной деятельности, обучаются чтению, письму, счету, овладевают элементами теоретического мышления, культурой речи и поведения, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Учебные предметы на этой ступени школы имеют характер интегрированных курсов, которые закладывают первоначальные представления о природе, обществе, человеке и его труде.

Основная школа закладывает прочный фундамент общеобразовательной подготовки, необходимой выпускнику для продолжения образования, его полноценного включения в жизнь общества. Она обеспечивает развитие личности учащегося, его склонностей, способности к социальному самоопределению, глубокое усвоение основ наук и формирование научного мировоззрения.

Основная школа является обязательной. Выпускники основной школы продолжают обучение в средней школе. Они также имеют право продолжать образование в профессиональных учебных заведениях различного типа и профиля с разными сроками обучения, в вечерних и заочных средних общеобразовательных школах.

Учебный план основной школы состоит из инвариативной части (федеральный компонент) и вариативной части (региональный компонент образовательного учреждения). Часы вариативной части используются школой для увеличения количества часов на изучение предметов федерального компонента; расширения содержания предметов федерального компонента; введения новых предметов, организации предпрофильной подготовки в 9-м классе.

В учебном плане основного общего образования представлено семь образовательных областей: «Филология», «Математика», «Обществознание», «Естествознание», «Искусство», «Технология», «Физическая культура». Изучение предметов всех образовательных областей на ступени основного общего образования направлено на достижение следующих целей:

· освоение предметных знаний, умений, навыков и способов деятельности на уровне функциональной грамотности;

· развитие и воспитание средствами предмета;

· применение полученных знаний и умений в повседневной жизни, взаимодействии с другими людьми, окружающим миром, социальной средой.

Средняя школа обеспечивает завершение общеобразовательной подготовки учащихся на основе дифференциации обучения, создает условия для наиболее полного учета интересов учащихся, активного их включения в жизнь общества. С этой целью учебный план этой ступени включает наряду с обязательными предметами спецкурсы по выбору учащихся.

Все программы являются национально-ориентированными общеобразовательными программами, которые включают предметы национально-регионального компонента государственных образовательных стандартов: балкарский язык и литература, история КБР, география КБР, культура народов КБР.

Компонент образовательного учреждения и часы НРК  были использованы на усиление курсов по следующим учебным дисциплинам:

· В 1-2-м классах по 5 часов отведены на изучение балкарского языка и литературы; 

· Во  3- классе  4 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы, 1 час -русского языка;

· Во  4- классе  4 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы, 1 час на ОРКСЭ;

· В  5 классе  5 часов на изучение балкарского языка и литературы;

· В 6 классе 4 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы, 1 час на изучение биологии;

· В 7 классе 4 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы,1 час на изучение русского языка и литературы;

· В 8 классе 3 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы, по 1 часу на историю КБР и географию КБР;

· В  9 классе  3 часа отведены на изучение балкарского языка и литературы, по 1 часу на историю КБР и географию КБР, 1 час технологии передан на элективные курсы.

· В  10-11 классе:

1 час    отведен  на изучение балкарского языка

5 часов -   на изучение балкарской литературы,

2 часа - на изучение Культуры народов КБР

Часы вариативной части учебного плана и компонента образовательного учреждения распределены следующим образом:

в 10 классе:

1 час на   изучение русского языка; 

1 часа на   изучение математики;

2 часа на  изучение физики;

1 час на  изучение химии;

1 час на  изучение биологии;

                    1 час   на элективный курс по русскому языку.

Учебные предметы «География» в объеме 70 часов и «МХК» в объеме 35 часов  изучается только в 10 классе.    

· В  11 классе  

2 часа на   изучение русского языка; 

1 час на   изучение математики;

2 часа на  изучение физики;

1 час на  изучение химии;

1 час на  изучение биологии;

3 часа  на элективные курсы по химии, биологии и обществознанию.

Образовательная область «Технология» в 10-11 классах использована на организацию элективных курсов.

Дополнительные образовательные услуги

Развитию интересов, склонностей, индивидуальных способностей  учащихся способствует организация дополнительного образования детей. В школе  функционируют 14  кружков по интересам.  Участие детей, охваченных дополнительным образованием, в различных конкурсах, соревнованиях, внеклассных мероприятиях способствовало их самореализации. 

Охват детей дополнительным образованием  по каждой ступени обучения за три года отражен в приводимой ниже таблице 

Охват детей дополнительным образованием

	  Охват детей  дополнительным  образованием по ступеням обучения
	2009-2010
	2010-2011
	2012-2013

	
	201
	137
	135

	1-4 классы
	38
	36
	11

	5-9 классы
	51
	83
	37

	10-11 классы
	27
	19
	13

	Число уч-ся, заним-ся в спорт. секциях, в том числе
	85
	120
	57

	1-4 классы
	6
	30
	7

	5-9 классы
	47
	79
	37

	10-11 классы
	32
	11
	13


Внеурочная занятость учащихся 

В УО  МОУ «СОШ СП Новая Балкария» в 2012-2013  учебном году

Охват учащихся дополнительным образованием и их занятость  в школьных кружках, секциях и факультативах  

	№
	Название кружка 
	Ф. И. О. руководителя кружка
	Кол-во  учащихся
	       Класс

	     1
	«Знаток литературы»
	  Куантова М.Л.
	14
	10-11

	2.
	«Занимательная  алгебра»
	Шамурзаева Р.М.
	14
	10-11

	3
	.   «Юный натуралист»
	Сарахова Л. Х.
	16
	5-6

	4
	НОУ
	Беппаева Х. С.
	12
	5-11

	5
	«Футбол»
	Кудаев Д. А.
	20
	6-10

	6
	«Жангы Малкъар»
	Атмурзаева З. М.
	36
	2-11

	7
	«Юная мастерица»
	Якубова М.С.
	25
	7-11

	8
	Умелые руки»
	Шахмурзаев М. С.
	14
	5-10

	9
	«Квант»
	Локьяева А.Б.
	13
	8-11

	10
	"Туристический»
	Беппаева Х. С.
	21
	6-11

	11
	Волейбол
	Кудаев  Д. А.
	20
	6-9

	12
	«Химия вокруг нас»
	Хочуева М. М.
	13
	10-11

	Итого в школьных кружках занято: 88,5 % от общего числа учащихся


Количественный состав

занятости учащихся во внешкольных кружках и секциях

	п.п.
	Учреждение
	   Название кружка 
	Ф.И.О. руководителя
	Количество учащихся
	класс

	1.
	Музыкальная школа
	Фортопиано                     Гитара
	Воскрыбенцева С Н Коровин Н. И..
	2                                       2
	11                                 10

	2.
	СДЮШОР
	   ---------------
	     ----------------------
	  ------------------
	 --------------------

	3.
	ДЮСШ
	Вольная борьба
	Ашижев А. С.
	20
	2-11

	4
	 СДК
	Кружок вязания крючком
	 Якубова З.Ж.
	15
	3-7

	5
	СДК
	«Умелица»
	Якубова З.Ж.
	13
	3-5

	6
	СДК
	«Топтышка»-мягкая игрушка
	Якубова З.Ж.
	9
	3-6

	7
	СДК
	  «Белая ладья»
	Якубова З.Ж.
	11
	7-10

	Итого во внешкольных кружках занято: 51,8 % от общего числа учащихся


Количественный состав  занятости                                                                                                                                учащихся состоящих на различных профилактических учетах во внеурочное время

	п.п.
	Кружковцы, состоящие на учёте:
	-------

	
	в ПДН  всего/ заняты
	-------

	
	В КДН всего/  заняты
	--------

	
	ВШУ всего /  заняты
	-----------

	
	Детей «группы риска» всего  / заняты
	2/2

	
	Детей-инвалидов всего /заняты
	5/3

	
	Из многодетных семей всего/заняты
	45/45


Организация изучения иностранных языков

В образовательном поле школы предметам языкового цикла отводится особое место.

Основная цель обучения иностранным языкам предполагает взаимосвязанное коммуникативное и социокультурное развитие школьников средствами иностранного языка и направлена на формирование у учащихся представлений о диалоге культур как безальтернативной философии жизни, для которой должна быть характерна готовность к осмыслению социокультурного портрета стран изучаемого языка как части европейской цивилизации. 

В школе первой ступени (на начальном этапе) обучение языку ведется по УМК издательства «Просвещение» по  учебникам Бим И. Л., Рыжова Л. И., Фомичева Л. М. Немецкий язык

Цели обучения иностранному языку согласно ФГОС сводятся к следующему:

· формирование умений общаться на иностранном языке, приобщение детей к новому социальному опыту, 

· развитие речевых, интеллектуальных и познавательных способностей,

· воспитание и всестороннее развитие средствами иностранного языка, 

· развитие личностных качеств (внимания, мышления, памяти).

В школе второй ступени (на среднем этапе) обучение языку ведется по учебно-методическим комплексам, Бим И. Л., Садомова Л. В., Санникова Л. М. Немецкий язык. 

На старшем этапе (школа З-ей ступени) — обучение языку ведется по УМК для 10–11 классов издательства «Просвещение» Воронина Г.И. Немецкий язык


Сведения о преподавании иностранных языков

	Классы, в которых преподаются иностранные языки
	Немецкий язык

	
	число классов (групп) (ед.)
	обучающихся (чел.)

	2-4 классы
	3
	32

	5-9 классы
	5
	55

	10-11 классы
	2
	16

	всего
	10
	102


Инновационные образовательные программы и технологии, в частности, информационные технологии

Образовательная программа МОУ «СОШ СП Новая Балкария»» определяет основные направления инновационной деятельности коллектива с целью совершенствования образовательного процесса. 

Модернизация начальной школы связана, прежде всего, с включением учителей, учащихся и родителей в процесс освоения стандартов II поколения – ФГОС НОО с 2011-2012 учебного года.

Модернизация основной школы связана с перспективой перехода на новые образовательные стандарты.

Модернизация старшей ступени образования предполагает поэтапный переход к модели индивидуальных учебных планов.

Многие учителя школы владеют инновационными технологиями, которые ориентированы на формирование положительной мотивации к учебному труду, интенсификацию коммуникативной среды, развитие личности, способной к учебной и научно-исследовательской деятельности, дальнейшему продолжению образования в вузах, профессиональному выбору и возможному изменению образовательного маршрута и создают условия, обеспечивающие охрану здоровья учащихся.
Учителя школы применяют в образовательном процессе на всех ступенях обучения такие образовательные технологии, как

· классно-урочная технология обучения;

· групповые технологии обучения;

· игровая технология (дидактическая игра);

· технология проблемного обучения;

· проектно-исследовательская технология;

· информационно – коммуникационные технологии;

· педагогика сотрудничества;

· технология проведения коллективных творческих дел и др.

Для достижения качества образования в ОУ, предоставления каждому обучающемуся возможности выбора индивидуальной образовательной траектории в соответствии с уровнем готовности ребенка и его заинтересованности в школе были организованы:

1) Элективные курсы:
· В 9 классах для реализации программы предпрофильной подготовки обучающихся: 
	Предмет
	Название курса

	География 
	Рекреационная география КБР

	Химия
	Химия в расчетных задачах

	Биология
	Решение задач по молекулярной биологии и генетике

	Немецкий язык
	Молодежь России и Германии


· В 11 –м классе:
	География 
	Мировые религии

	Химия
	Химия в расчетных задачах

	Биология
	Решение задач по молекулярной биологии и генетике



Виды внеклассной, внеурочной деятельности. Творческие объединения, кружки, секции

При организации системы дополнительного образования в школе в 2012-2013учебном году педагогический коллектив опирался  на следующие принципы:

· ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка;

· возможность свободного самоопределения и самореализации ребенка;

· единство обучения, воспитания, развития.

Были определены следующие цели и задачи развития дополнительного образования:

· формирование условий для  создания единого образовательного пространства;

· определение содержания дополнительного образования, его форм и методов работы с учащимися с учетом возраста, особенностей социокультурного окружения.

В школе создана и действует система дополнительного образования.

Работа кружков дополнительного образования в ОУ проводится в учебных кабинетах и библиотеке; спортивных секций– в спортивном зале, на стадионе. Заключены двусторонние договоры директора школы с учреждениями дополнительного образования: ДЮСШОР, СДК СП Новая Балкария, музыкальной школой СП Красноармейское.
Разработаны и утверждены образовательные программы дополнительного образования.

Таким образом, цели и задачи дополнительного образования: формирование условий для единого образовательного пространства, расширение видов творческой деятельности обучающихся, формирование их нравственных качеств, творческой и социальной активности- реализуются.
Интеграция различных видов образования создаёт ряд преимуществ для детей, педагогов и для социума в целом. Учащиеся могут получить определенный спектр желаемых занятий в школе. Развивая дополнительное образование, школа взаимодействует с детской библиотекой, Республиканским дворцом творчества детей и молодежи, Республиканским центром научно-технического творчества учащихся, Республиканским эколого-биологическим центром и др. 

Внеклассная и внеурочная деятельность в школе осуществляется по ряду важнейших направлений:  здоровье, учение, общение и досуг, отечество, труд, семья.
В направлении Здоровье в работе использовались следующие виды внеклассной и внеурочной работы:

· беседы, практические советы, лектории, связанные с физкультурой и спортом;

· спортивные конкурсы в классе, в параллели, в масштабе всей школы.

В направлении Учение:

· интеллектуальные брейн-ринги, дебаты;
· кружки по интересам;

· творческие конкурсы;

· олимпиады, предметные недели;
· экскурсии в музеи, галереи, посещение выставок;

· часы общения и беседы, обсуждение газетных статей и журналов и т.д.

В направлении Общение и Досуг:
· классные часы по этике и этикету, тестирование, диспуты, часы общения;

· дискотеки к праздничным и памятным датам; 
· концерты и конкурсы самодеятельного творчества и искусства;
· чествования учащихся-победителей олимпиад, конкурсов, конференций;

· концерты учащихся, выставки картин, изделий, изготовленных собственными руками;

В направлении Отечество:

· тематические классные часы;

· встречи с представителями правовых структур, органов правопорядка;

· встречи с ветеранами войны, солдатами и офицерами срочной службы;

· операции «72 часа добра»;
· конкурсы, викторины по правовой и патриотической тематике;
В направлении Труд:
· экскурсии в базовые учебные заведения;

· консультации педагога-психолога;

· ремонтные бригады.
В направлении Семья:

· тематические классные часы, посвященные истории рода и семьи; праздники семьи;

· городские, общешкольные и классные праздники;

· индивидуальные и групповые консультации, беседы с детьми и родителями;

· тематические родительские собрания, заседания родительских комитетов школы и классов; 

· походы выходного дня, экскурсии;

Характеристика системы психолого-медико-социального сопровождения (психолог, социальный педагог)
Перед психологической службой в 2012-2013учебном году стояли следующие задачи:
1. Продолжить  психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса с целью решения проблем образования и школьного воспитания.

2. Усилить психолого-педагогическую поддержку категории детей группы «риска» в среднем звене в связи с разнообразием форм отклоняющегося поведения.

3. Направить работу психологической службы на профилактику семейного и детского неблагополучия и противодействия жестокому обращению с несовершеннолетними.


4. Продолжить проведение занятий по программам для разных возрастных групп.


5. Осуществлять всеобуч для педагогов и родителей с целью формирования понимания необходимости практической психологии в школе. 

Для достижения данных задач работа проводилась в нескольких направлениях: 
- проведение диагностических исследований в соответствии с общешкольным планом;

- работа с педагогическим коллективом;

- взаимодействие с учащимися;

- психолого-педагогический всеобуч родителей;

- психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки;

- психолого-педагогическое сопровождение детей группы «риска».


Психодиагностика 

В рамках психолого-педагогического сопровождения школьников проводились традиционные диагностические исследования в классах всех возрастных периодов.

В соответствии с ФГОС НОО диагностическая работа с первоклассниками проводилась на протяжении всего учебного года.

В начале обучения была проведен диагностический минимум, цель которого состояла в том, чтобы определить оптимальный набор показателей, необходимых для оценки степени готовности учащихся первых классов к обучению.

К этим показателям относятся:

1. Развитие наглядно-образного мышления;

2. Развитие произвольности и организации действий;

3. Умение ориентироваться на указания учителя.

	Диагностические мероприятия
	Всего приняли участие
	Уровни

	
	
	Высокий
	Выше среднего 
	Средний
	Ниже среднего 
	Низкий

	Определение уровня готовности первоклассников к обучению в школе
	13
ученика
	14 – 19%
	21 – 29%
	26 – 36%
	4 - 5%
	7 - 9%


Таким образом, в этом учебном году дети поступили в школу хорошо подготовленными: 10 учеников  (77%) имели средний, выше среднего и высокий уровень готовности к школе. Учащиеся с низкими результатами составили 15% от общего числа первоклассников. 

В ноябре проведена работа по изучению процесса адаптации первоклассников к школьному обучению. 

С учетом мнения родителей, принявших участие в анкетировании, классных руководителей и анализа детских рисунков сделаны следующие выводы:

5 учащихся (36%) адаптировались к школе в течение первых двух месяцев обучения;

7 детей  (52%) имели более длительный период несоответствия их поведения требованиям школы;

1 из детей (8%) испытывал значительные трудности социально-психологической адаптации.

В конце учебного года совместно с классными руководителями первых классов были заполнены индивидуальные карты, позволяющие зафиксировать показатели психического и личностного развития первоклассников и сделать окончательные выводы об адаптации.

По результатам сделаны выводы о наличии положительной динамики и относительно благополучном завершении адаптационного периода у первоклассников.

Анализ проделанной за учебный год работы показывает, что удалось выполнить большой объем запланированных мероприятий по психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса. Достигнут хороший уровень взаимодействия с администрацией школы, налажен тесный контакт с социальной службой,  изменяются родительские установки на общение с психологом. Учащиеся положительно реагируют на проведение групповой развивающей работы.
Однако сохраняются определенные недоработки в психологической деятельности. Дети, имеющие как высокую, так и низкую мотивацию к учебе, требует большего внимания, которого не удается обеспечить в полной мере. Программы элективных курсов нуждаются в корректировке содержания с учетом запросов старшеклассников. Наблюдается низкий уровень психологических знаний у родителей, которые зачастую сами являются причиной проблем ребенка в школе.

Характеристика внутришкольной системы качества

Внутришкольная система качества включает: 
· мониторинг образовательного процесса, который ориентирован на отслеживание успеваемости учащихся и на выявление качества знаний, сформированности умений по отдельным предметам. Постоянный анализ результатов мониторинга позволяет определить трудные для учеников вопросы, выявить причины недостаточно глубокого усвоения материала.

· мониторинг образовательного процесса, который охватывает различные сферы педагогической деятельности учителя: проверку работы с классными журналами, с дневниками учащихся, контроль за выполнением государственных программ, изучение особенностей работы с неуспевающими учащимися, проверку работы учителя с детьми, занимающимися на дому и т.д.

· мониторинг образовательного процесса, который включает анализ методической работы, выявление ее роли в совершенствовании профессионального мастерства педагогов.

Особое направление мониторинга – определение удовлетворенности учащихся и их родителей качеством образовательного процесса в школе, психологической комфортности обучения, отношения учащихся к различным учебным предметам и учителям, их преподающим.

Основными направлениями совершенствования мониторинга образовательного процесса является усиление его действенности, аналитической составляющей, позволяющей дать четкие ориентиры работы по повышению качества образовательного процесса. Кроме того, важным является усиление системности мониторинга, охват более широкого круга явлений школьной жизни.

3. Условия осуществления образовательного процесса
Режим работы

1. Продолжительность учебного года:

1 класс - 33 учебные недели (допускается только 5 - дневная учебная неделя), 

2-8,10 классы – до 35 учебных недель;

9, 11 классы –34 учебных недель (без учета экзаменационного периода государственной (итоговой) аттестации выпускников)
2. Сроки каникул:

· осенние (8 дней)-с 4 по 11 ноября 2012 г.;

· зимние (14 дней) – с 31 декабря 2012г. по 13 января 2013 г.;

· весенние (8 дней) – с 24 марта по 31 марта 2013 г.;

· дополнительные каникулы для обучающихся 1-х классов (7 дней) – с 18 по 24 февраля 2013 г.

3. Режим занятий:

Продолжительность учебной недели:

- по 5-дневной учебной неделе занимаются  - 1 классы

- по 6-дневной учебной неделе занимаются – 2-11 классы.
школа работает в одну смену, продолжительность урока – 45 минут.

Для первого  класса  продолжительность уроков в первой четверти – 35 минут.

РАСПИСАНИЕ ЗВОНКОВ              (1 класс)

	№ урока
	Начало урока
	Конец урока
	Перемена

	1
	8.30
	9.05
	20 минут

	2
	9.25
	10.00
	20 минут

	3
	10.20
	10.55
	40 минут (динамическая пауза)

	4
	11.35
	12.10
	20 минут

	5
	12-30
	13-05
	


РАСПИСАНИЕ ЗВОНКОВ  (2-11 классы)

	Начало урока
	Конец урока
	Перемена

	Понедельник- пятница

	1 урок
	8.30
	9.15
	10 минут

	2 урок
	9.25
	10.10
	10 минут

	3 урок
	10.20
	11.05
	30 минут

	4 урок
	11.35
	12.20
	10 минут

	5 урок
	12.30
	13.15
	10 минут

	6 урок
	13.25
	14.10
	10 минут

	7 урок
	14.20
	15.05
	

	суббота

	1 урок
	8.30
	9.15
	10 минут

	2 урок
	9.25
	10.10
	10 минут

	3 урок
	10.20
	11.05
	30 минут

	4 урок
	11.35
	12.20
	10 минут

	5 урок
	12.30
	13.15
	10 минут

	6 урок
	13.25
	14.10
	


Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность

Для организации учебно-воспитательного процесса в школе имеются: 
· 18 учебных кабинетов;

· спортзал для занятий ОФП, спортивная площадка.
· 1 компьютерный класс; 

· мастерские, кабинеты химии, физики, биологии;

· медицинский кабинет, 

· столовая на 70 посадочных мест;

· библиотека с книжным фондом 
Текущий ремонт осуществляется своевременно. В 2012 - 2013 учебном году был произведён:

· косметический ремонт рекреаций 1,2 этажей;
· ремонт школьной мебели;
· ремонт учебных кабинетов.
В целом учебное здание используется рационально, учебный план обеспечен расчётом количества учебных кабинетов, все помещения используются по назначению.

Динамика изменений материально-технического состояния школы в 2012-2013 учебном году:

В 2012-2013 учебном году приобретено: 

компьютеры -4 штуки;

интерактивные доски – 2 штуки;

Фонд библиотеки составляет 2300 экземпляров наименований. В библиотечном фонде имеется: 574 экземпляра учебной литературы; 1784 экземпляра учебно-методической литературы, 1410 экземпляров художественной литературы. Число зарегистрированных пользователей библиотекой—96 человек.
IT – инфраструктура

В школе создаются условия для внедрения информационных технологий в образовательный процесс.

В настоящее время в школе имеется электронная база данных по различным направлениям обучения и воспитания учащихся, кадрам сотрудников, справочные сведения по документам образования. Имея свою электронную почту, школа получает все распорядительно – инструктивные документы вышестоящих организаций по Интернету. Рабочие места руководителя и заместителей директора по УВР оборудованы компьютерной техникой, которая значительно облегчает процессы управления образовательным процессом. В школе функционируют   компьютерный класс (10 персональных компьютеров)

 Среднее количество времени использования Интернета в расчете на одного учащегося – 3,5 часа.

Количество учащихся на 1 компьютер – 7.

Оснащение компьютерной техникой  
	№ п/п
	Наименование
	Количество

	1. 
	Персональные компьютеры
	28

	2. 
	Мультимедийные проекторы
	4

	3. 
	Принтер – сканер – копир
	6

	4. 
	Принтер
	3

	5. 
	Интерактивная доска
	3

	6. 
	Ноутбук
	1


В локальной сети школьного кабинета информатики используется операционная система Windows в качестве сервера, которая отвечает всем необходимым для работы требованиям. Рабочие станции функционируют под управлением операционных систем Windows XP, Windows 7.

Условия для занятий  физкультурой и спортом

Для проведения уроков физической культуры, ОБЖ, организации физкультурно-оздоровительных мероприятий и работы спортивных секций школа располагает спортивным залом, открытыми спортивными площадками, стадионом. Данные объекты используются в соответствии с утвержденным расписанием занятий и графиком работы спортивных секций.

Условия для досуговой деятельности и дополнительного  образования

Для организации коллективных творческих дел школьников, проведения занятий кружков, творческих объединений используются школьная библиотека, предметные кабинеты, учебные мастерские, компьютерный класс, спортивный зал.

В школе организованы различные формы досуга обучающихся в учебное и каникулярное время.

В учебное время проводятся школьные вечера, внеклассные мероприятия, занятия спортивных секций, экскурсии и коллективные посещения зрелищных мероприятий.

Система досуговой деятельности и дополнительного образования школы построена на основе тесного взаимодействия с учреждениями дополнительного образования города, учреждениями культуры. Такое сотрудничество осуществляется на регулярной основе.

Организация питания, медицинского обслуживания. Обеспечение безопасности

В школе организовано питание школьников. Осуществление этой деятельности требует реализации продукции с очень высоким уровнем качества, потребительских свойств, строгим соблюдением санитарных норм и широким ассортиментом.

В столовой помещения распределены следующим образом:

· обеденный зал на 70 посадочных мест, 
· моечная кухонной и столовой посуды.

Школьная столовая работает в раздаточном режиме. Списочная численность работающих - 4 человека. Доставка товара осуществляется специализированным поставщиком.

Медицинским работником школы ежедневно контролируется соблюдение норм хранения готовой продукции и калорийность питания.

В МОУ «СОШ СП Новая Балкария» ежемесячно анализируется охват питанием учащихся по классам по предоставлению соответствующей отчетности от классных руководителей.

Охват бесплатным питанием
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Большую роль в сохранении здоровья учащихся и профилактике заболеваний играет медицинский работник, закрепленный за школой (в школе функционируют медицинский и процедурный кабинеты), в которых ежегодно проводят осмотр детей, поддерживают связь с родителями детей, имеющих ослабленное здоровье, контролируют питание, ведут работу по профилактике заболеваний и мониторинг здоровья детей, выпускают санбюллетени. Систематически проводится профилактика употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, табакокурения.

Обеспечение безопасности

В школе обеспечен пропускной режим, имеется круглосуточная охрана. Выполняются требования по охране труда и технике безопасности. 

В целях противопожарной безопасности школа оборудована современной пожарной сигнализацией, необходимыми средствами пожаротушения. Разработан план эвакуации на случай пожара. Организованы практические занятия по отработке  навыков экстренной эвакуации участников образовательного процесса из здания школы.

Данные о состоянии здоровья обучающихся

(в динамике по группам здоровья)

Мониторинг  здоровья  учащихся  ведется  в  течение  учебного года медицинским работником сельской амбулатории, который согласно договору, закреплён за школой. 

Мониторинг

заболеваемости  воспитанников и учащихся 

МОУ «СОШ СП Новая Балкария»

	Год
	Тип заболеваний
	Всего заболевших
	Имеющих хронические заболевания (по предлагаемой типологии)
	Имеющие инвалидность (общие данные)

	
	
	
	количество
	процент
	количество
	процент

	2011
	Болезни эндокр. системы
	4
	4
	2,7
	-
	-

	
	Сесрдечно-сосудистые
	1
	1
	0,6
	-
	-

	
	Костно-мышечные


	6
	6
	4
	-
	-

	
	Нервные
	7
	7
	4,7
	6
	4,2

	
	Заболевание кожи
	2
	2
	1,3
	-
	-

	
	Дыхательных путей
	4
	4
	2,7
	1
	0,7

	
	Болезни глаз
	3
	3
	2
	-
	-

	
	Мочевыделит. системы
	7
	7
	4,7
	-
	-

	
	Болезни органов пищевар. системы
	3
	3
	2
	-
	-

	2012
	Кожные
	1
	1
	0,6
	-
	-

	
	Болезни эндокр. системы
	2
	2
	1,3
	-
	-

	
	Костно-мышечные
	5
	3
	2
	-
	-

	
	Нервные
	7
	7
	4,8
	4
	2,8

	
	Мочевыделит. системы
	6
	6
	4,1
	-
	-

	
	Болезни глаз
	3
	3
	2
	1
	0,7

	
	Верхние дыхательные пути
	3
	3
	2
	1
	0,7

	
	Болезни органов пищеварит. системы
	4
	4
	2,7
	-
	-

	
	Новообразования
	-
	-
	-
	-
	-


Ежегодно проводятся периодические осмотры детей, профилактические прививки.  Учащиеся с хроническими заболеваниями  систематически проходят курс лечения в лечебных учреждениях и в оздоровительных санаториях. В школе 6 детей  инвалидов, что составляет 5 % от общего количества учащихся.

Дети проводят в школе значительную часть дня, и сохранение, укрепление их физического, психического здоровья - дело не только семьи, но и педагогов.

Сбалансированное горячее питание, медицинское обслуживание, включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в том числе внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни - все это влияет на улучшение их здоровья.

Проведена диспансеризация учащихся 1998 года рождения с диагностикой органов малого таза, щитовидной железы. Всего обследовано 14 человек  из 9 класса, проведено флюорографическое обследование учащихся.
Обучение детей с ограниченными возможностями

На индивидуальном обучении на дому в 2012-2013 учебном году находился 1 обучающийся.

Было составлено расписание занятий, определено время посещения на дому.
Кадровое обеспечение

Обучение и воспитание ведут  24 педагогических  работника и 4 воспитателя, интегрируя урочную и внеурочную деятельность.

    Из них имеют:

· высшее образование - 15 (60 %)

· среднее специальное (педагогическое) - 8 (31 %)

· среднее специальное (непедагогическое) - 3 (9 %)

· высшую квалификационную категорию -5 (20%);
· первую квалификационную категорию - 4 (16%)   
· вторую квалификационную категорию - 16(60%)
Средний возраст педагогических работников– 48 лет.

 Имеют награды и звания:

· Нагрудный знак  «Отличник народного просвещения РСФСР» - 3

· Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ»–2

· Звание  «Старший учитель»  - 1

· Грамота МОН КБР – 7

Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами.

Анализ повышения квалификации и аттестации по новой форме.

На основании приказа МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

 КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ «Об аттестации педагогических работников 

государственных и муниципальных образовательных учреждений КБР

в 2012-2013 учебном году» № 650 от « 05 » июня 2012г.вступили в действие новые правила аттестации педагогических работников государственных и муниципальных учреждений.

В целях успешной аттестации педагогических работников  школы были проведены в течение года мероприятия 

· Изучение нормативно-правовой базы по аттестации.

· Составление перспективного графика прохождения аттестации педагогическими работниками.

· Корректировка перспективного графика прохождения аттестации педагогическими работниками.

· Консультационная работа для аттестующихся педагогов 

· Индивидуальные консультации по заполнению аттестационных материалов.

· Мониторинг прохождения аттестации педагогическими работниками.

· Результаты аттестации за отчётный период представлены в таблице

Таблица 2.2.1. Аттестация  педагогических работников в новой форме

	Учебный год
	Заявлены на аттестацию


	Успешно прошли аттестацию
	Результат аттестации

	2011-2012  
	7


	7
	ВКК -1

1КК – 2

СЗД -4

	2012-2013
	6
	6
	ВКК -4

1КК – 1

СЗД -1


      В 2012-2013 учебном году 2 педагога подтвердили высшую  квалификационную категорию (Сарахова Л.Х. и Беппаева Х.С.), 2 педагога (Шамурзаева Р.М. и Куантова М.Л.) прошли аттестацию на ВКК впервые, 1 учитель (Боташева Ш.М.) получил первую КК и 1 воспитатель ДО (Жашуева В.Х.) успешно прошел аттестацию с целью подтверждения  соответствия занимаемой должности (СЗД).

Все учителя начальных классов, а также учителя музыки, ИЗО, немецкого языка, работающие в 1-4 классах, прошли курсы по теме «Особенности внедрения ФГОС НОО 

В   2013 году 2 учителя (БеппаеваХ.С.и Хочуева М.М), стали экспертами ГИА в 9 классе по географии и химии, они  прошли электронную регистрацию на сайте и успешно сдали зачеты. 

Выводы:

· Анализ аттестации педагогов школы по новой форме показал в целом готовность педагогического коллектива школы к прохождению аттестации в новой форме. Одной из главных проблем на сегодняшний день остаётся неумение анализировать и обобщать собственную профессиональную деятельность.


Педагоги – участники конкурсов различного уровня

Каждый год в целях повышения престижа и статуса учителя в обществе, распространения передового педагогического опыта в районе проводится конкурс «Учитель года» -2013. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

Молодой учитель истории и обществознания  Динаева М.М. участвовала на районном конкурсе «Учитель года ». Она давала открытый урок по обществознанию по теме: «Какой ты след в душе оставишь». Урок проходил  в незнакомой школе, незнакомом классе. Тем не менее Динаева М.М. успешно прошла в финал  конкурса, показала  мастер-класс, участвовала в дискуссии по актуальным вопросам развития системы образования и стала лауреатом.

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

Как и для большинства школ страны, для нашей школы актуальной является проблема достижения современного (нового) качества образования. Школа ищет пути решения данной проблемы. Усилиями педагогического коллектива удалось стабилизировать ряд показателей, что дает возможность не просто контролировать ситуацию обученности школьников, но и перейти к эффективному управлению качеством образования на школьном уровне. Минувший учебный год коллектив школы завершил со следующими показателями своей учебной деятельности.

Качественный состав  успеваемости учащихся за последние  3 года  

	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	кол-во "5"
	22
	14
	22

	кол-во "4"
	26
	28
	23

	кол-во "3"
	89
	78
	70

	кол-во "2"
	0
	0
	1

	% качества
	35
	35
	38

	% успеваемости 
	100
	100
	99

	% СОУ 
	51,5
	50,0
	53,5


              Качественный  показатель по школе, который на протяжении двух лет остается на прежнем уровне – 35% увеличился в этом году до 38%.  Показатель  качества в начальной школе -40%, на ступенях средней и старшей школы   - 37%.  Необходимо обратить также  внимание на то, что на конец учебного года сохранился резерв повышения качества обучения – 6 учеников с одной «4» закончили учебный год и 6 человек с одной «3». Возможно увеличение качества знаний и СОУ учащихся в следующем году при целенаправленной работе с данными учениками.

В условиях малокомплектной школы, когда учитель имеет возможность уделять больше времени каждому  ребенку показатель могли бы быть и выше. 
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Нормативно-правовая база  приведена в соответствие с требованиями ФГОС НОО.

УМК «Перспективная начальная школа» соответствует федеральному перечню учебников, рекомендованных министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на 2011/2012 учебный год и соответствует требованиям ФГОС НОО 

           В рамках проекта «Компьютер для школьника» начальная школа обеспечена мультимедийным УМК «Начальная школа. Медиотеки и уроки Кирилла и Мефодия». В  школу поступило современное учебно-лабораторное оборудование, отвечающее  требованиям  ФГОС НОО (на 3 класс-комплекта).

          Количество классов на 2012-2013г. – 4 класса

          Все учителя начальных классов, а также учителя музыки, ИЗО, немецкого языка, работающие в 1-4 классах, прошли курсы по теме «Особенности внедрения ФГОС НОО.          Организация изучения общего мнения по вопросам введения новых стандартов и учёт поступающих предложений организован через работу школьного сайта. Проведено анкетирование родителей будущих первоклассников с целью изучения спроса по направлениям внеурочной деятельности. Результаты анкетирование были учтены при разработке модели организации образовательного  процесса.

          Подготовлены проекты Положения о введении электронного дневника и журнала. Заключен договор с родителями. 

          На заседаниях общешкольного родительского собрания, заседаниях педагогического совета, методического совета, школьных методических объединений систематически обсуждаются вопросы внедрения ФГОС НОО.

         Оптимальным способом организации накопительной системы оценки является портфель достижений учащихся. Сборник работ, результатов обучающегося демонстрирует его усилия, прогресс и достижения в различных областях. Портфель достижений – средство для решения  ряда важных педагогических задач, позволяющее: поддерживать  высокую учебную мотивацию учащихся; поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности  обучения и самообучения; развивать навыки рефлексивной и оценочной деятельности ученика; формирование умения учиться, ставить цели, планировать собственную учебную деятельность.

Выводы по реализации ООП НОО за 2012-2013 учебный год: 

· опыт внедрения ФГОС второго поколения показал, что, в целом, концептуальные идеи и прописанные пути реализации федерального государственного стандарта второго поколения актуальны и востребованы современной образовательной системой; 

· введение часов на внеурочную деятельность обучающихся, с одной стороны, увеличивает возможности школы в расширении спектра предоставляемых образовательных услуг, а с другой - создаёт возможности для организации индивидуальной проектно-исследовательской работы со школьниками; 

· наблюдения за учащимися 1-2 классов при посещении уроков показывают: дети стали лучше говорить, легче реагируют на вопросы учителя, вступают в диалог; не просто воспроизводят увиденное или прочитанное (услышанное), но и умеют рассуждать, делать выводы, обосновывать своё мнение; умеют работать в паре; показывают навыки самоорганизации в группе, направленной на решение учебной задачи; уже большая часть детей адекватно оценивает свою деятельность на уроке; 

· наблюдения за работой учителей на уроках свидетельствуют: учителя обладают определенным уровнем методической подготовки, владеют мультимедийными информационными источниками, инструментами коммуникации, ИКТ-средствами. 

Согласно Закону Российской Федерации «Об образовании» освоение общеобразовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования завершается обязательной итоговой аттестацией выпускников общеобразовательных учреждений независимо от формы получения образования.

Результаты единого государственного экзамена

Государственная итоговая аттестация выпускников проведена в установленные сроки и в соответствии с нормативами федерального, регионального, муниципального и школьного образования. Проведены необходимые организационные мероприятия.

Все учащиеся 11-х классов (12) были допущены к итоговой аттестации. Обязательными экзаменами для выпускников являлись русский язык (в форме ЕГЭ), математика ( в форме ЕГЭ), родные языки (итоговая контрольная работа). Экзамены по другим предметам проводились только в форме ЕГЭ по выбору учащихся.

Результат ЕГЭ - 2012

	Предмет – минимальный балл
	сдавали
	% сдававших
	Успеваемость
	Средний балл

	Биология  - 36
	6
	50%
	100%
	61,67

	Русский - 36
	12
	100%
	100%
	57,42

	Химия - 36
	5
	42%
	100%
	63,80

	Математика - 24
	12
	100%
	100%
	51,42

	История - 32
	1
	8%
	100%
	64,00

	Обществознание - 39
	7
	58%
	100%
	53,57


Школа показала   результаты ниже среднего по району по 5-ти из 6-ти сдаваемых предметов по ЕГЭ. Выше среднерайонного показателя – только по истории.

Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах

В 2012-2013 учебном году в 9-х классах обучалось 70 учащихся. Все учащиеся были допущены к государственной (итоговой) аттестации. Из них 2 учащихся с неудовлетворительной отметкой по одному предмету учебного плана с обязательной сдачей экзамена по этому предмету.

Анализ результатов выпускных экзаменов в 9-х классах показал, что большинство девятиклассников смогло подтвердить годовые отметки по предметам. Выпускники основной школы, реализуя свои права, остановили свой выбор на семи предметах учебного плана. Наиболее популярными предметами по выбору у девятиклассников оказались обществознание (47 учащихся), география (49 учащихся), биология (13 учащихся).

Результаты ГИА по математике за последние 3 года.

	Уч. год
	Средний балл
	Средняя оценка за экзамен
	Средняя итоговая оценка
	Максимальный балл
	Минимальный балл

	2010-2011
	16,4
	3,8
	3,8
	28
	11

	2011-2012
	16,1
	4
	4
	23
	9

	2012-2013
	14,4
	3,6
	3,6
	25
	9


Достижения учащихся в олимпиадах (муниципальных и региональных)
Результаты олимпиад, конференций, конкурсов, турниров, слетов, фестивалей 
в 2012-2013 учебном году

Анализ работы с одаренными детьми

Работа с одаренными детьми является важнейшей составляющей учебно-воспитательного процесса. Цели этой работы: выявление, обучение  и развитие одаренных детей. Основными задачами являются: формирование системы ценностей и внутренней мотивации к творческой деятельности, развитие самооценки обучающихся; развитие творческой одаренности учащихся; развитие навыков самообразования и исследовательской работы. Можно выделить три основных этапа работы с одаренными детьми:

1) выявление способностей учащихся;

2) развитие способностей и выявление одаренности;

3) развитие одаренности до своего назначения – творчества.

Основные направления работы с одаренными детьми в 2012-2013 учебном году:

1. творческая, учебно-исследовательская деятельность на уроках;

2. система дополнительного образования и внеклассной работы;

3. научно-исследовательская деятельность в НОУ.

Коллектив школы стремится к максимальному удовлетворению потребностей родителей и учащихся в качественном обучении, гармоничном развитии личности и создании комфортной атмосферы самореализации каждого ребенка в соответствии с выбранными формами обучения, возрастными и психофизиологичесими особенностями обучающихся. Вводятся новые программы обучения, развивающие и углубляющие элективные курсы, проводится индивидуальная работа. Данная работа подтверждается успешными показателями качества и творческой деятельности.

Творческие достижения обучающихся 

В 2012-2013 учебном году члены научного объединения учащихся (руководитель Беппаева Х.С.) приняли активное участие в интеллектуальных мероприятиях разных уровней: школьных, муниципальных. Дополнительное образование по праву рассматривается в школе как важнейшая составляющая образовательного пространства.

В школе созданы условия для осуществления внеурочной деятельности с обучающимися по большинству учебных предметов; приняты программы «Одаренные дети».

В истекшем 2012-2013 учебном году в состав НОУ входило 20 обучающихся 1-11 классов (в 2011-2012 учебном году -16 учащихся). Многие из них активные участники, победители, призеры, дипломанты олимпиад, конкурсов, конференций, слетов, спортивных соревнований.

В  рамках    школьной  целевой  программы «Одаренные дети»  введены  во  всех  МО   различные формы  работы  с детьми, показывающими  высокие  результаты  в ходе  учебной  и внеурочной  деятельности.  Эти  учащиеся  охвачены  индивидуальными  занятиями,  спецкурсами, вовлечены  в работу  НОУ.


Результатом  является участие в районных и республиканских  конференциях,   марафонах, конкурсах.  
	№
	Ф. И. О.
	класс
	Занятое место
	Наименование конкурса
	Ф. И. О. учителя

	1. 
	Мусакаева Милана   
	6
	1 место в районе
	международный математический конкурс «Кенгуру 2013»
	Шамурзаева Р. М.

	2. 
	Этчеева Русалина  
	6
	2 место в районе
	международный математический конкурс «Кенгуру- 2013»
	Шамурзаева Р. М.

	3. 
	Курбанов Сардаль 
	6
	3 место в районе
	международный математический конкурс «Кенгуру- 2013»
	Шамурзаева Р. М.

	4. 
	Мусакаева Милана  
	6
	Победитель
	XIX Межрегиональная заочной физико-математическая олимпиада «Авангард»
	Шамурзаева Р. М.

	5. 
	Этчеева Русалина  
	6
	Победитель
	XIX Межрегиональная заочной физико-математическая олимпиада «Авангард»
	Шамурзаева Р. М.

	6. 
	Курбанов Сардаль 
	6
	Победитель
	XIX Межрегиональная заочной физико-математическая олимпиада «Авангард»
	Шамурзаева Р. М.

	7. 
	Хочуева Карина
	6
	Победитель
	XIX Межрегиональная заочной физико-математическая олимпиада «Авангард»
	Шамурзаева Р. М.

	8. 
	Абдуллаева Мадина
	7
	Победитель
	XIX Межрегиональная заочной физико-математическая олимпиада «Авангард»
	Динаева Р. А.

	9. 
	Мусакаева Милана  
	6
	лауреат
	Образовательный проект «Хочу все знать», номинация «Математический калейдоскоп»
	Шамурзаева Р. М.

	10. 
	Этчеева Русалина  
	6
	лауреат
	Образовательный проект «Хочу все знать», номинация «Математический калейдоскоп»
	Шамурзаева Р. М.

	11. 
	Курбанов Сардаль
	6
	лауреат
	Образовательный проект «Хочу все знать», номинация «Математический калейдоскоп»
	Шамурзаева Р. М.

	12. 
	Локьяева Динара
	9
	лауреат
	Образовательный проект «Хочу все знать», номинация «В царстве чисел и фигур"
	Шамурзаева Р. М.

	13. 
	Локьяева Дарина
	11
	2 место
	21 Республиканская научная конференция  НОУ «Сигма» в секции «Лингвистика»
	 Беппаева Х.С.


    Победители и призеры в республиканских олимпиадах и различных конкурсах:     

	№
	ФИО
	Класс
	Статус
	Предмет
	Учитель



	1. 
	Абдулаева Мадина Аниуаровна

	7

	Победитель
	Балкарский язык
	Боташева Ш.М.

	2. 
	Ильязов Джалиль Османович

	8

	Победитель
	Балкарский язык
	Гериева М.А.

	3. 
	Ацканова Залина Муратовна

	9

	Победитель
	Балкарский язык
	Гериева М.А.

	4. 
	Отаров Таулан Рашидович

	10

	Победитель
	Балкарский язык
	Гериева М.А.

	5. 
	Локьяева Дарина Мухтаровна

	11

	Победитель
	Балкарский язык
	Гериева М.А.

	6. 
	Ильязов Джалиль Османович

	8

	Призер
	География 


	Беппаева Х.С



	7. 
	Мирзоева Халимат Артуровна

	11

	Призер
	География


	Беппаева Х.С



	8. 
	Текуев Инал Мусарбиевич

	8

	Победитель
	Технология 


	Шахмурзаев М.С.

	9. 
	Чахалов Искандер Искандерович
	11
	Призер
	Технология 


	Шахмурзаев М.С.


Кроме  того, ежегодно  принимаем  участие  в международных  играх - конкурсах «Русский  медвежонок», «Кенгуру», «Человек и природа» где имеем неплохие результаты.  Хочется отметить результативность участия учащихся на XIX Межрегиональной  заочной физико-математической олимпиаде «Авангард», в  Образовательном  проекте «Хочу все знать», где среди участников имеются победители и лауреаты.

Наряду с положительными результатами работы с одаренными детьми, следует отработать систему развития одаренности детей, оптимизировать методическое обеспечение, материально-техническую оснащенность. Поэтому основной задачей на 2013-2014 учебный год является совершенствование системы работы с одаренными детьми через создание методических и материально-технических условий для работы педагогов по развитию личности ученика; развитие исследовательских умений и навыков обучающихся; повышение эффективности управления работой с одаренными детьми.

Данные о поступлении в учреждения профессионального образования

Доля выпускников основного общего образования, перешедших на следующую ступень образования

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Куда поступил
	Специальность

	1
	Абдуллаев Азнор Рустамович 
	 Майский филиал ГКОУ СПО  «Кабардино-Балкарский агропромышленный колледж им Б.Г.Хамдохова» 
	Автомеханик 

	2
	Абдуллаев Аскер Рустамович
	 Майский филиал ГКОУ СПО «Кабардино-Балкарский агропромышленный колледж им Б.Г.Хамдохова»
	Автомеханик 

	3
	Ацканова Залина 
Муратовна
	10 класс
	

	4
	Байчекуев Омар 
Алимович
	10 класс
	

	5
	Гериева Лейля 
Назировна
	10 класс
	

	6
	Жангарин Даниял 
Алимович
	Медколледж КБГУ
	Медбрат

	7
	Жанукуева Жамиля 
Расуловна 
	МОУ «СОШ СП Верхний Акбаш» (УКП)
	

	8
	Измулов Рамазан 

Дурсунович 
	 Майский филиал ГКОУ СПО «Кабардино-Балкарский агропромышленный колледж им Б.Г.Хамдохова»
	Автомеханик 

	9
	Локьева Динара 

Мухтаровна
	Медколледж КБГУ 
	Фармация 

	10
	Пашалиев Юсуф Халмуратович
	МОУ «СОШ СП Верхний Акбаш» (УКП)
	

	11
	Пашалиева Ася 
Халмуратовна
	МОУ «СОШ СП Верхний Акбаш» (УКП)
	

	12
	Рыджалов Мурат 
Рамилович
	 Майский филиал ГКОУ СПО «Кабардино-Балкарский агропромышленный колледж им Б.Г.Хамдохова»
	Сварщик

	13
	Рыджалов Ренат 
Расимович
	 Майский филиал ГКОУ СПО «Кабардино-Балкарский агропромышленный колледж им Б.Г.Хамдохова»
	Сварщик

	14
	Хапаев Артур 
Азретович
	ГКОУ СПО "Прохладненский технологический колледж"
	Сварщик


Все выпускники 9 класса трудоустроены.
Доля выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗы

	Количество выпускников
	Из них поступило в
	В т.ч. за пределами республики
	Работают
	Не работают, не учатся
	Призыв в армию

	
	ВУЗы
	ССУЗы
	ПУ
	Курсы
	ВУЗы
	ССУЗы
	
	
	

	12
	6
	6
	-
	-
	1
	
	-
	-
	-


Таким образом, достаточно стабильным в течение ряда лет остается процент выпускников, поступающих в ВУЗы.

Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски)

Основной целью деятельности социальной службы школы является создание условий для психологического комфорта и безопасности ребенка, удовлетворение его потребностей с помощью социальных, правовых, психологических, педагогических механизмов, предупреждение и преодоление негативных явлений в семье, школе.

В начале учебного года изучались социальные паспорта классов, в которых была отражена полная информация об учащихся и их родителях. На основании этих данных составлен социальный паспорт школы:

С целью раннего выявления детей «группы риска», принятия мер педагогической, психологической, социальной, правовой помощи учащимся в течение учебного года проводилась профилактическая работа, в результате которой был составлен список детей «группы риска», определены пути и методы коррекционной работы с ними.

Немаловажную роль в работе с «трудными» подростками играет Совет профилактики, запланированные заседания которого проводились один раз в четверть. Он является организационно-консультативным органом школы. За 2012-2013 учебный год было проведено 6 заседаний, на которых рассмотрено поведение 4 учащихся, нарушающих дисциплину и Устав школы. Заседания проходили в рабочем режиме, невыполнения требований со стороны классных руководителей не наблюдалось, явка родителей в большинстве случаев была обеспечена.

С целью освещения проблемы правонарушений среди несовершеннолетних были организованы встречи с представителями правоохранительных органов, которые рассказали учащимся о том, как не стать жертвой преступления, что такое правонарушение, а также об уголовной ответственности несовершеннолетних.

Они провели беседу с учащимися 8, 9-х классов о вреде курения, о вредном воздействии на организм подростка ПАВ, об ответственности за прием ПАВ.

В свою очередь, классными руководителями проведены классные часы на темы: «Место подростка в обществе», «Здоровый образ жизни», «Права ребенка», «Алкоголь и сигареты – враги здоровья», «Толерантность – дорога к миру».

В течение 2012-2013 учебного года проводился ежедневный контроль посещаемости учащихся, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями. С родителями и учащимися проводилась большая профилактическая работа: беседы, консультации, встречи с учителями-предметниками, психологом, администрацией школы, комиссией по делам несовершеннолетних.

В октябре и апреле осуществлялось посещение семей, в которых воспитываются опекаемые дети (таких семей семь), составлялись акты обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации.

Особая роль в работе социального педагога отводится заботе о детях из малообеспеченных семей. Это семьи, которые по каким-либо причинам испытывают материальные трудности. Такие семьи на основании предоставленных документов включены в списки для получения к началу нового учебного года материальной помощи из средств общереспубликанского субботника в поддержку детства для приобретения учебников, канцелярских принадлежностей (семей-7, детей-7).

Для всех учащихся начальной школы (48 учащихся) и учащихся 5-11-х классов (10) из малообеспеченных семей было организовано одноразовое бесплатное питание в школьной столовой в течение всего учебного года. 
В кабинете социального педагога накоплен достаточный материал по профориентационной работе. С учащимися 9-х и 11-х классов были проведены беседы об основных принципах выбора профессии, проведено тестирование выпускников, даны рекомендации. Большинство учащихся определилось в выборе профессии, посетило «Дни открытых дверей» в учебных заведениях.

Таким образом, профилактика и коррекция асоциальных явлений, привлечение специалистов различных организаций и учреждений, занимающихся поддержкой семьи, детей и подростков, была проведена планомерно и своевременно в течение учебного года.

Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг

В течение 2012-2013 учебного года проводились опросы родителей, обучающихся. По результатам опроса определена высокая степень удовлетворенности потребителей получаемыми образовательными услугами.

Главной составляющей в поддержке духа, имиджа школы является, в первую очередь, огромное желание коллектива поддерживать ту атмосферу, которая была заложена в самом начале в школе. Умелое сочетание традиций и инноваций в современной школе – залог её успешного развития.

5.Социальная активность и внешние связи учреждения

Школа  активно взаимодействует с учреждениями дополнительного образования, учебными и научно – исследовательскими учреждениями. Эти отношения строятся на добровольной основе и способствуют совершенствованию всей учебно – воспитательной работы в школе.

Взаимодействие  участников образовательного процесса  (педагогов, учащихся,  родителей) осуществляется  через  посещение педагогами  учащихся на  дому, родителями  внеклассных  мероприятий, уроков и   собрании.  

 
В ОУ создана и реализуется программа «Сотрудничества с родителями и общественностью». В рамках этой программы проводятся совместные внеклассные мероприятия  на различные темы. Во всех внеклассных мероприятиях  активное участие принимают члены Совета старейшин села, сотрудники администрации, СДК, сельской библиотеки, учреждения здравоохранения, тренеры спортивной школы, родители, что несомненно оказывает позитивное влияние на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса. 

У нас налажена связь с другими школами района. Практикуем проведение культурных мероприятий с учащимися близлежащих  школ, что способствует  взаимообогащению культур и воспитанию толерантности.    

По итогам диагностики уровня воспитанности учащихся  выявлено следующее:

Диагностика  уровня воспитанности учащихся

	 Уровень воспитанности
	Количество детей


	% от общего количества учащихся

	высокий
	101
	74,8

	средний
	32
	23,7

	низкий
	2
	1,5


В органах КДН и   ПДН наши дети не состоят

На внутришкольном учете  стоят 2  ученика по причине систематических пропусков по неуважительной причине.

 
 С ними, их родителями проводятся  индивидуальные  беседы,  родительские собрания «Ответственность родителей за воспитание детей», «Профилактика наркомании и токсикомании».  Дети  вовлечены в спортивные  секции. 

Учащихся склонных к злоупотреблению алкоголя и наркотиков  нет. 

6.Финансово-экономическая деятельность

Для обеспечения функционирования и развития школы на 2012-2013 учебный год было выделено 9261849 рублей.

Главным образом деньги направлены на оплату заработной платы, коммунальных услуг, в том числе: оплату теплоэнергии, электроэнергии и водоснабжения, а также на оплату питания.

При формировании фонда оплаты труда учитываются:

1. численность учащихся;

2. подушевой норматив.

Формирование фонда оплаты труда работников производится на основании утвержденного штатного расписания и учебного плана.

Фонд оплаты труда, который имеет как регулярный, так и разовый характер, состоит из базовой части и стимулирующей.

Финансовые расходы по итогам года по целевым статьям составили:

из местного бюджета

	ОТЧЕТ

	об исполнении сметы доходов и расходов по бюджетным средствам   на

	1  января  2013г.

	Учреждение, получающие бюджетные средства МОУ СОШ СП Новая Балкария

	Главный распорядитель УО Терского муниципального района

	Наименование расходов
	Коды
	Под коды
	Бюдж. роспись
	Финанс.
	Кассовые расходы
	расходы
	Фактическ.
	расходы

	
	
	
	
	
	Школа
	ДО
	Школа
	ДО

	Расходы
	200
	 
	9054181,64
	8777829,00
	7707618,00
	1070211,00
	8062340,68
	1087458,49

	Оплата труда и нач. на оплату
	210
	 
	8013675,00
	7780144,00
	6711093,00
	1069051,00
	6836074,88
	1086298,49

	Зарплата
	211
	 
	6132778,00
	5963938,00
	5145312,00
	818626
	5227092,83
	830644,00

	Прочие выплаты
	212
	 
	24100
	24100
	20900
	3200
	30400
	4800

	метод-я лит-ра
	 
	100
	24100
	24100
	20900
	3200
	30400
	4800

	Начисление на з/пл.
	213
	 
	1856797,00
	1792106,00
	1544881,00
	247225,00
	1578582,05
	250854,49

	Приобретение услуг
	220
	 
	533383,64
	490562,00
	489402
	1160
	652627,65
	1160

	Услуги связи
	221
	300
	10158
	10158
	10158
	0
	7249,74
	0

	Транспортные услуги
	222
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Коммунальные услуги
	223
	 
	507121,64
	464300
	464300
	0
	630433,91
	0

	оплата за электроэнергию
	 
	102
	112000
	112000
	112000
	0
	116214,87
	0

	оплата за тепло
	 
	103
	382121,64
	339300
	339300
	0
	498759,49
	0

	оплата за воду
	 
	104
	13000
	13000
	13000
	0
	15459,55
	0

	оплата за газ
	 
	105
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	Услуги по содерж.имущ.
	225
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	текущий ремонт
	 
	102
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Прочие услуги
	226
	 
	16104
	16104
	14944
	1160
	14944
	1160

	прочие расходы
	 
	400
	14944
	14944
	14944
	 
	14944
	 

	прочие расходы
	 
	700
	1160
	1160
	0
	1160
	0
	1160

	Прочие расходы
	290
	 
	507123
	507123
	507123
	0
	573638,15
	0

	 
	 
	100
	507123
	507123
	507123
	0
	573638,15
	0

	Поступления нефинансовых активов
	300
	 
	293941,50
	203569
	149920
	53649
	149920
	101297,11

	Увеличение ст-ти ОС
	310
	 
	36640
	36640
	36640
	0
	36640
	0

	прочие расходы
	 
	101
	36640
	36640
	36640
	 
	36640
	 

	приобр.оборуд. и инвентаря
	 
	102
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Увеличение ст-ти матер.средств
	340
	 
	257301,50
	166929
	113280
	53649
	113280
	101297,11

	прочие расх.матер(субв)
	 
	101
	3964
	1000
	1000
	0
	1000
	0

	прочие расходы
	 
	106
	31000
	31000
	31000
	0
	31000
	0

	прочие рвсход.матер.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	медикаменты
	 
	102
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	продукты питания
	 
	103
	222337,5
	134929
	81280
	53649
	81280
	101297,11

	ГСМ
	 
	104
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	пиобретение мягкого инвентаря
	 
	105
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ВСЕГО:
	 
	 
	9348123,14
	8981398,00
	7857538,00
	1123860,00
	8212260,68
	1188755,60

	Внебюджетные средства
	340
	 
	112157,40
	112157,40
	0
	112157,40
	0
	126078,90

	прочие расходные материалы
	 
	101
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	прочие расходы
	 
	101
	2870
	2870
	0
	2870
	0
	2870

	продукты питания
	 
	103
	109287,40
	109287,40
	0,00
	109287,40
	0
	123208,90

	ФСС пришкольный лагерь
	 
	103
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	Вознаграждение за классное рук-во
	 
	 
	140411
	127750
	127750
	0
	127750
	0

	з/плата    
	211
	500
	107841
	98117
	98117
	0
	98117
	0

	Начисл.на з/плату       
	213
	100
	32570
	29633
	29633
	0
	29633
	0

	Компенсационные выплаты(род.взн.)
	262
	100
	40544
	40544
	0
	40544
	0
	48559

	Мат.помощь населению
	262
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ВСЕГО:                 
	 
	 
	9641235,54
	9261849,40
	7985288,00
	1276561,40
	8340010,68
	1363393,50

	Ост.на лиц.сч.                   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Заключение

Перспективы и планы развития
Подводя итоги прошедшего учебного года, можно сказать, что педагогический коллектив справился с поставленными на год задачами: повысилось качество знаний учащихся, внедряются новые педагогические технологии, все учащиеся получили аттестаты, хорошие результаты ЕГЭ и ГИА, многие учителя прошли курсы повышения квалификации, укрепляется МТБ школы.
Наша школа конкурентоспособна, востребована родительской общественностью. Педагогический коллектив готов к решению задач, стоящих перед школой в 2013-2014 учебном году.

Основные сохраняющиеся проблемы ОУ
Основные проблемы, над которыми необходимо будет работать в следующем учебном году:

· недостаточный уровень здоровья школьников, необходимость его укрепления через развитие культуры здорового образа жизни, повышение валеологической подготовки педагогов, оказание своевременной социальной поддержки нуждающимся;

· недостаточная оснащенность школы средствами современных информационных технологий. 
Основные направления развития учреждения, задачи на следующий учебный год

По результатам анализа деятельности школы, с целью результативного выявления и решения педагогических проблем для нового учебного года на основе сравнения реального состояния педагогиче​ского процесса в школе с  прогнозируемым, можно структурировать комплекс задач, решение которых может вывести школу на новый уровень развития: 

Приоритетные направления и задачи школы  в 2013-2014 учебном году: 
1.  Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства учителя: 

· реализация компетентностного подхода в образовательном процессе; 

· оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий (ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном процессе; 
· повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников; 
· организация работы с одаренными детьми; 
· формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов; 
· активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов; 
· обеспечение методической работы с педагогами образовательного учреждения на диагностической основе; 
· подготовка к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-х классов; содействие профессиональному самоопределению школьников. 
2. Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей: 
· повышение уровня профессиональной подготовки учителей; 
· формирование инфор​мационной компетентности педагогов; 
· создание банка данных по проблемам современного урока, формам и методам обучения. · 
3. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации педагогического коллектива: 
· информационное сопровождение учителя на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения.
4. Продолжить работу по введению и реализации федеральных государственных образовательных стандартов  второго поколения НОО и подготовке к введению ФГОС ООО.

5. Продолжить работу по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности всех категорий сотрудников и обучающихся, по выполнению задач гражданской обороны, требований по обеспечению правопорядка и поддержанию общественной дисциплины.
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				Ряд 1		Ряд 2		Ряд 3

		1-4 классы		48		2.4		2

		5-6 классы		10		4.4		2

		Категория 3		3.5		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






