                                                             ПРИКАЗ № 26
от   30.09.2008г.                                                   

«О введении новой системы оплаты труда работников МОУ СОШ СП Новая Балкария»
      В соответствии  с Постановлением  Правительства  Кабардино-Балкарской Республики  от 21.08.2008г. № 202 – ПП «О системе оплаты труда работников отдельных государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений  Кабардино-Балкарской Республики», Постановлением главы администрации Терского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики от 16.09.2008г. №  154-П «О введении новой системы оплаты труда работников подведомственных ОУ» и с целью апробации эффективности новых экономических механизмов в повышении качества оборудования: 

                                          Приказываю:

1.Разработать совместно с УС «Положение о распределении фонда стимулирования работников школы»;

2. Внести соответствующие изменения в «Трудовые договора», заключенные с работниками школы, переходящих на НСОТ;

3. Провести с работниками школы обучающие семинары по новой системе оплаты труда;

4. Установить, что заработная плата работников  и персонала муниципальных общеобразовательных учреждений (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая с новой системой оплаты труда, не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой до введения новой системы оплаты труда, при условии сохранения объема должностных  обязанностей работников (персонала) и выполнения работ той же квалификации;

5. Администрации внести соответствующие изменения в локальные акты школы; 

6.Провести соответствующую разъяснительную работу с работниками  школы.

Директор школы                                       Ш.М.Боташева.



